
УТВЕРЖДЕНА
приказом директора ОБПОУ «ОГТК» 
от 07.09.2026 г. №01-07/378

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 
ответственного за реализацию антикоррупционной политики 

в областном бюджетном профессиональном образовательном учреждении 
«Обоянский гуманитарно-технологическом колледже»

1. Общие положения

1.1. Ответственный за реализацию антикоррупционной политики в 
ответственного за реализацию антикоррупционной политики в областном 
бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Обоянский 
гуманитарно-технологическом колледже» (далее - учреждение) назначается 
приказом руководителя учреждения.

1.2. В своей деятельности ответственный за реализацию 
антикоррупционной политики руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции», Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Уголовным кодексом 
Российской Федерации, иными действующими законодательными и 
нормативными правовым актами Российской Федерации и Курской области в 
сфере борьбы с коррупцией, Антикоррупционной политикой учреждения, 
Уставом и локальными нормативными актами учреждения.

2. Функции и полномочия
ответственного за реализацию антикоррупционной политики

2.1. Основными функциями и полномочиями ответственного за 
реализацию антикоррупционной политики, являются:

- обеспечение реализации мероприятий по соблюдению всеми 
сотрудниками учреждения норм антикоррупционного законодательства; 
требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
установленных Федеральным законом о противодействии коррупции и другими 
нормативными правовыми актами, положений Кодекса этики и служебного 
поведения работников учреждения;

- обеспечение предотвращения и урегулирования конфликта интересов;
- уведомление работодателя о возникшем конфликте интересов или о 

возможности его возникновения, как только станет об этом известно;
- контроль за соблюдением требований положений Кодекса этики и 

служебного поведения работниками учреждения, других нормативных 
правовых актов в сфере борьбы с коррупцией, действующих в учреждении;

- контроль за соблюдением требований Антикоррупционной политики;
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- принятие мер по предупреждению коррупции при взаимодействии с 
контрагентами;

- организация рассмотрения вопросов о конфликте интересов (при 
необходимости);

- принятие участия в рассмотрении споров, связанных с конфликтом 
интересов; ведение переговоров с контрагентами учреждения по вопросам 
противодействия коррупции;

- принятие и рассмотрение сообщений о случаях склонения работников к 
совершению коррупционных правонарушений в интересах или от имени иной 
организации, а также о случаях совершения коррупционных правонарушений 
работниками, контрагентами учреждения или иными лицами;

- оказание содействия уполномоченным представителям контрольно­
надзорных и правоохранительных органов при проведении ими инспекционных 
проверок деятельности учреждения по вопросам предупреждения и 
противодействия коррупции;

- оказание содействия уполномоченным представителям
правоохранительных органов при проведении мероприятий по пресечению или 
расследованию коррупционных преступлений, включая оперативно-розыскные 
мероприятия;

- соблюдение положений иных локальных актов в сфере 
антикоррупционной политики учреждения, норм законодательства по 
противодействию коррупции.

3. Ответственность

Ответственный за реализацию антикоррупционной политики несет 
ответственность за:

- неисполнение требований Федерального закона от 25.12.2008 года № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- неисполнение или ненадлежащее исполнение функций и полномочий 
ответственного за реализацию антикоррупционной политики;

- нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения 
сотрудников учреждения, других локальных актов в сфере противодействия 
коррупции, действующих в учреждении, нарушение действующего 
законодательства в сфере противодействия коррупции.


